Motion des personnels de Vélizy, le 11 septembre 2023

Nous, personnels de tous corps de I'UVSQ/Vélizy réunis en HIS FO ESR et
avec le collectif 384, constatons en cette rentrée qu'a I'lUT de Vélizy
comme ailleurs les personnels subissent l'inflation, subissent les coupes
budgétaires, sont en sous-effectifs quand ils ne sont pas privés de
personnels.

Deux départements sur quatre de I'lUT de Vélizy sont a I'arrét. Les
collegues PRAG/PRCE refusent les taches administratives et en expliquent
les raisons aux étudiants. lls revendiquent un alignement de la prime PES
sur la prime RIPEC C1.

Et ils ont raison. L'IUT tourne grace aux PRAG/PRCE : si, face au mépris du
gouvernement, ils se dégagent a terme de toute tache administrative,
I'lUT ne pourra pas continuer a fonctionner.

Le gouvernement commence a reculer. Maintenant il s'agit qu'’il
réponde pleinement aux revendications.

Nous revendiquons :

- Augmentation du point d'indice immédiatement a hauteur de 10%

- Réalignement de la prime statutaire des PRAG-PRCE sur celle des
enseighants-chercheurs

- Recrutement d'enseignants et de personnels administratifs et
techniques statutaires, en commencant par la titularisation des
contractuels en place, pour assurer tous les enseignements auxquels les
étudiants ont droit

Nous appelons les autres départements de I'lUT a ne pas publier les
emplois du temps.

Nous décidons d'en informer tous les collegues de I'université et nous les
invitons a se saisir de ce moyen d’action et a se réunir pour décider
de la mobilisation.

Nous estimons que la question d'une manifestation nationale devant le
ministere est a I'ordre du jour.



